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du réenchantement’

Réinventer les espaces communs et I'engagement des
entreprises dans notre société post covid est aujourd’hui
un besoin. Redonner du sens et ramener 'humain au
centre de son activité sont devenu des préoccupations
constantes. L'art et la culture sont de merveilleux leviers
pour y parvenir!

Clémence Boisanté
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Qui sommes

NOUS

AMO

Direction artistique
Stratégie de projet
Encadrement juridique

Active depuis 20 ans dans le monde de lart,
Clémence Boisanté, juriste de formation,
accompagne les entreprises qui souhaitent
intégrer 'art comme marqueur de leur Adn.

Ecoute, identification des besoins, stratégie en
cohérence avec les logiques de développement de
I'entreprise sont nos moyens d'action.

Nous accompagnons nos clients sur des
commandes ponctuelles ou par des contrats de
conseil annuels.
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REALISATIONS

Exemples et
méthodologie

Direction de votre projet de A & Z.

Du choix de lartiste & la pose,
nous étudions avec vous le
contexte pour produire une ceuvre
en parfaite adéquation avec votre
immeuble.

Nous impulsons dés la
conception, une dimension
artistique au projet, tant au
niveau des réflexions sur les
usages, que dans les processus
de travail, répondant ainsi & une
logique intégrée d’association et
non seulement de participation.

Il s’agit de penser la dimension
culturelle et artistique au moment
de concevoir le projet. Celui-ci
peut se matérialiser par une
commande ou par la mise en
place d'un parcours artistique de
sensibilisation.

Marion Sagon

Sete - Villa Marquise 1 2022
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Projet Lodge Boat _ Gruissan | 2022

Enacr

Enaer fut choisi pour peindre un ensemble de
neuf piliers en bord de mer & Gruissan. Le
commanditaire souhaitait habiller ces piliers qui
font face aux logements flottants de loisir.
Lartiste s'est inspiré de lunivers balnéaire pour
créer cette fresque narrative.. Aujourd'hui les
clients de cet équipement postent
régulierement des visuels de cette réalisation
qui est devenue emblématique du lieu.
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Amenagement de bureaux _ Paris XVle | 2022

Paris XVlc

Un grand groupe souhaitait sensibiliser ses
équipes a l'art contemporain. Nous avons
constitué un comité de sélection des ceuvres
pour les parties communes avec des
collaborateurs. Chaque salarié a ensuite
choisi une ceuvre pour son bureau.
Médiations, rencontres avec les artistes,
autant d'actions ont contribué a favoriser le
bien étre au travail ainsi qu'd valoriser limage
de marque de lentreprise.

REALISATIONS



LES ETAPES

O 1 recherche et étude

Nous menons une étude préalable
pour chaque projet : détermination
des enjeux culturels, inclusion dans
le tissu social, entrepreneurial ou
urbain, consultation des différents
intervenants, élaboration du cahier
des charges et budgets.

METHODE

sélection de l'artiste
Faire art comme on fait

société

Les artistes sont intégrés trés en
amont. Un appel & projet est lancé
daprés le cahier des charges du
commanditaire, afin de choisir les
plasticiens en adéquation avec la
philosophie déterminée. Le choix est
validé avec I'entreprise.

administration et
encadrement du projet

Le projet une fois défini est co construit
avec lartiste et le commanditaire pour
en garantir la faisabilité et la pérennité.
Sa réalisation est encadrée jusqud la
livraison:

e supervision de la production.

e encadrement juridique

e rédactionnel de présentation aux

les pouvoirs publics.

Des outils de médiations sont élaborés.
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'ART comme
ADN

ntégrer lart en entreprise c'est :

e valoriser 'image de marque, la
communication interne et
externe

e améliorer les relations clients
et partenaires

o favoriser les relations avec les
pouvoirs publics

e favoriser le bien étre au travail
en incluant ces démarches
comme outil de management

* inscrire lentreprise dans une
démarche de RSE
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